PLAN ANUAL DE TRABAJO 2026

L. Introduccidén

Plan Anual de Trabajo de la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS SEDALORETO S.A. es un instrumento de corto plazo que busca viabilizar [a ejecucion de las sesiones del
Colegiado, de forma ordenada y predecible, detallando los principales temas a tratar por cada uno de los meses del 2026. Cabe sefialar que, el cronograma de reuniones
ordinarias y extraordinaria de la Comisién de Direccién Transitoria es enunciativo, mas no limitativo.

IL. Objetivo General
Establecer el cronograma de temas a tratar y la periodicidad de las sesiones de la Comision de Direccién Transitoria de la EPS SEDALORETO 5.A,, durante el afio 2026

III.  Objetivo Especifico
Orientar el desarrollo de la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS SEDALORETO S.A. para la consecucién de los objetivos y acciones establecidas para el afio 2026

Cronograma de reuniones ordinarias y Extraordinarias

MES N TEMAS SESION GUIA PARA ELABORAR LOS INFORMES, REPORTES, PLANES, DIRECTIVAS

1 |nforme®de implementacién de los esténdares del Codigo de Buen G
diciembre 2025

) Corporativo (formal y factual}- &

Informe de resultadas del ICG producto del cumplimiento de metas del estudia tarifarlo (%) (al vencimlente del afio

B F) Extraordinaria
3 |informe de jmplementacidn de los planes anuales del sistema de control interno ($C1) en % - a diciembre 2025
3 Informe de implementacion de acuerdos de sesiones CDT periedos: enero - diciembre 2024 y enero - octubre 2025.
(en®)
1 |Plan Anual de Trabajoy cronograma de sesiones ordinarias de ta Comisién de Direccidn Transitoria 2026 se presentainforme simple con el presente plan anual de trabaje 2026
2 |Directiva de Caja Chica De acuerdo a lanormativa presupuestal PIA 2026

ENERO

cada gerencia de linea debe presentar un informe con los resultados de los ind raracion con las metas
3 |informe de Evaluacién de Metas 2025 {26 indicadores) aprobadas, segin carresponda (valares y colores del sematoro), sustentanda las acciones realizadas, los logros y los
resultados que no alcanzaron,, v las acciones correctivas para el 2026,

Presentar el Plan 2026 en PDF firmado y en excel. Lamatniz del PMC 2026 debe ser remitida por correo el miércoles 21

+ Ordinaria de enero a los presidentes del CDT, en formato excel, para su revisidn previa.
Cronograma actualizado con matwiz de acdones por ¢ada ndicador, para el cumplimienta de metas 2026 (26 i . . P | e
5 |indicadores a probados) incluye acdones o inversiones, plazos, respansable, monto, fuente de financiamiento; por cada indicador i
6 {Informe de Evaluacién Solvencia Econdmica financiera (2025) con evidencias Debe estar sustentada con evidencias adjuntas en carpeta drive
7 zc_ﬂmnn_.a Dispasidones que regulan el procedimiento de desplazamiento de persenal enlas EPS RAT y Medificacicn Ia directiva y modificacign del RIT es estandarizada para todas las EPS
8 |informe sobre el estado del Saneamiento Fisico Legal de los predios de la EPS {incluir plan 2026} avances del 2025 y acciones programadas 2026 Por cada pradio sin saneamiento, considerandoas obras de Goblemos

locates y ANR)




Presentacién Resultado flujo de cada 2025 y Flujo de Caja proyectado 2026 (incluir el reporte del software . . . .
Lamatriz anualizada en excel y el reporte del software administrativo
administrativo)
La estrategia debe ser presentado segtin la metodalogia ascendente explicada por el Ing. Maldonade {COT), debe
(} istribucion jor; i janual iones, metas, ion
Estrategia para reduceldn de ANF - conun horizonte bianual ...o_._nm__m_. los sectores operativos de distribucidn priorizados en un horizonte a..u ual, .man_ etas, programacic
tipo gantt de cada sector, presupueste y plazos; parz ser aprobada en esta sesion, previa presentacidn a la COT {martes
17 de febrera), para revision.
FEBRERO Declaracisn jurada de Comisionados gue conocen y se adhieren al Cidige del Buen Gobierna Corporativo de la EPS. Ordinaria
Informe sobre el inventario de activos 2025.
Avance del 1ICG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (a enero 2026) Las evidencias tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar citada en el informe
Estado del cumplimiento de las normas u obligaciones legales o técnicas referidas a la prestacidn de los servicios de q a
saneamiento establecido por la SUNASS relacionado a reversidn de causales RAT Tener en cuenta [o establecido en el criterio 2 del numeral 6.1 de la RCD N'070-2025-5UNASS-CD
s . " 9 5 Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando ellink en elinforme presentado. Incluir inversiones Fondo de
Avance detallado de la ejecucidn del Programa de Inversiones del Estudio Tarifaio Inversiones, MERESE, GRDY, PCCIPAS
Estados Financieras del ejercicio econdmico 2025 (informe que sustente el avance del Plan de Accidn presentado en
i 0325 al Consejo Directi .
junio 2025 a jo Directivo) ordinaria
Memoria Anual 2025
I i i H st i inopi icacidn de cajas de
informe Anual de cumplimienta de los VMA - 2025 y Plan Anual VMA 2016 ncluir resultados wnmu.m ¥ vqom«m_:.mn_&: 2026 de: UNDregis Em.om. monitoreos inopinados, ﬂ.m,.._u_nwn_o: € Caj
registro para medicion, recaudacion, uso de los fondos, atencién de reclamos, charlas realizadas.
R t a I de trat ag 5 i . : A : . . A :
epocts oul nuw idodelos ProcesospEV AT nto de aguapotable de Bnmm.u _wm_._q_n_un_mm de produccién. incluir el Incluir el reporte de los LMP ala salida de las unidades de produccién, asf como las acciones, inversiones realizadas y 2
Reporte de calidad de agua dltimoes 3 meses (LMP). Propuesta de aderuacién (acciones, proyectos, obras, avance . -
del PAS) realizar de acuerdo al PAS yjo alas brechas identificadas.
: g . . q Pres| rOgram: ra todos lo: ejecu nerg - febrero) y con €l andlisis
MARZO Ejecucién de Programas y manuales de mantenimiento preventivo de los sistemas de agua petable y saneamiento. m_._nmw las programas y manuales detaltados para s sfstemas y su ejecucidn (enera by
i de capacidad de RRHH y presupuestales,
Ordinaria
N oo ] . i i c AP), av. limient
Informe de vigencia e implementacin de los RUPAP, acciones para famejorade fas FTAR. Em:emnmq. si todas las descargas exlstentes cuentan con Ficha registral (RUPAP), avance de cumplimiento de
compromises €n cada Ficha
Indicar numero de puntos de medidién, nimero de equipoes, metodologia de medicidn, estado de calibracidn. Avance a
Avance de Medicidn con datallogers, macromedidores y micromedidores la fecha, y proyectar el avance 2026
Adjuntar cuadro con % de ejecucitn y evidencias de cumplimiento, con el reporte de implementacién del sistema enel
Informe de cumplimienta de Acuerdos, disposiciones, pedidos CDT enero a diciemnbre 2025 AURA
Informe de los estados de los procesos civiles, laborales, penales y acciones correcivas [ recuperacion de
embargos. Estado de la implementacidn del médulo legal del intranet (MATH)
Informe anual 2025 del cumplimiento de metas del Plan Estratégico Institucional vigente y/o actualizacion Incluir la actualizacion del PE| segiin indicacidn de su CDT
Avance del ICG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (a marzo) Las evidenctas tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar dtada en el informe
Avance del Programa de Inversiones del Estudio Tarifario (amarzo) Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando ellink en elinforme presentado
ABRIL Infarme sobre ¢l estado del Saneamiento Fisico Legal de los predios de la EPS. Ordinarla {sustentar los avances del 2025 y las acciones programadas 2026 y 2027, por cada predio sin saneamiento)
Informe sobre los avances en la implementacion de los informes de control posterior, simultaneo e implementacion ) -,
de las recomendadones de las SOA ala fecha, Adjuntar los planes de accidn presentados ala CGR.
Informe de avance de metas CDT 2026 (al mes de marzo) Deben sustentar el avance de las metas 2026 (26 indicadores), sustentanda 13s acciones realizadas por cadaindicador
Informe de Ejecuciaon del Plan Operativo Institudional. Enero -Marzo Conelinfarme de evaluacién mensual de ODP
Informe del analisis de los costos enero - abril 2026 (el insumo de este informe es [as actas del comité de costos
conformado por los gerentes de las EPS)




Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones ge la DFP OTASS sobre los estados financieros presentados al

2 |Inf de avances en saneamiento contable (avances 202 endiente [ 2026 F—
niarme v ensane ( 3ypenciente para e ) Consejo Directive en marzo 2025
MAYO 3 |Avance Estrategiade reduccidn de ANF Ordinaria nforme detallado por cada gerencia de linea
4 | Evaluacidn del flujo de caja 2026
Presentar el informe con el avance en la matriz del PMC 2026 en PDF firmado. La sustentacién en la sesién debe ser en
5 |Avance del plan de mejoras comerciales 2026 el tablero en archivo excel
& |Informe sobre el estado de los seguros contra riesgos, patrimoniales entre owros
1 |Reporte de Ejecucidn def PAC
2 | Avance del 1CG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (mayo 2026) Las evidencias tienen que estar en carpéta drive, cuyo link debe estar citada enel informe
Estado del cumplimiento de las normas u obligaciones legales o téenicas referidas a la prestacidn de los serviclos de n a
3 | saneamienta establecida por la SUNASS relacionado a reversion de causales RAT Tener en cuentaloestablecido en el criterio 2 del numeral 6.1 defa RCD W'070-2025-SURASS-CD
) o . Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando el link en el informe presentado, Incluir inversiones Fondo de
JUNIO 4 | Avance del Programa de Inversiones del Estudio Tarifario (mayo 2026) Ordinaria Inversiones, MERESE, GRD, PCC/PAS
5 |Informe Monitoreo Anual de Buen Gaobierno Corporativo 201%
6 Avance formulacion de los Planes de Cantrol de Calidad - PCC y Programas de Adecuacidn Sanitaria - PAS, y elinforme debe cantener el estado de cada PCC y de cada PAS, cuadros de avance de compromisos, incluir & de
cumplimiento de su implementacion. cumplimiento
7
Informe de vigencia e implementacién de los RUPAP de PTAR y descargas. Aceiones para lamefora de las PTAR
1 |implementacidn de acuerdos, disposiciones, pedidas de la CDT (encro a mayo 2626}
2 |implementacidn de Jas medidas de contral y de remediacidn del 5C1 Presentar cuadro de resumen por gerenciayen
3 |informe sernestral del cumplimiento de metas del Plan Estratégico vigente
HLID 4 Informe de Ejecucidn del Plan Operativo Institucional. Enero - funio {tontendrd el informe de evaluacion mensual Ordinaria
realizado por ODP)
5 e o Deben sustentar el avance delas metas 2016 (26 indicadores), sustentando las acefones realizadas por cada indicador
informe de avance de metas CDT 2026 (al mes de junio)
6 |Evaluacién de los estados financieros al 30 de junio 2026
1 | Avance Estrategia ANF
2 |Informe de avances en saneamiento contable
rte del estada de los procesos de tratamiento de agua potable de todas las unidades d duccidn. Incluir el . . : . . 5
fieporte . P . ¢ ' L N i o idades de prodyccdn. incl Incluir e raporte da los LMP ala salida de las unidades de produccisn, asi como ¢l avance de [3s acciones, inversiones de
3 |Repaorte de calidad de aguailtimos 3 meses (LMP). Avance de Propuesta de adecuacion presentada en el mes de do al PAS yfo a las brechas identificad
marzo (acciones, proyectos, obras) o acuerdo a yjo alas brechas identificadas.
AGOSTO T s Ordinaria
4 |Evaluacion del flujo de caja (a julio 2026)
5 |Avance del ICG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (a julio 2026) Las evidencias tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar citada en ef informe
& ) i Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando el link en el informe presentado. Incluir inversiones Fondo de
Avance del Programa de Inversiones del Estudio Tarifario (a julio 2026) Inversiones, MERESE, GRD, PCC/PAS
7 |Informe de avance de formulagién POl 2027
Tas metas deben estar sustentadas en Matriz de acaones por cada indicador, incluyendo plazos, fuente de
1 | Presentacitn del proyecto de Presupuesto Institucional 2027 - metas 2027 preliminares {26 indicadores) financiamiento, responsable.
2 |Informe sobre el estado del Saneamiento Fisico Legal de los predios de la EPS.
Informe del analisis de los costos enero - agosto 2026 (el insumo de este Informe son las reuniones, como minimo
3 Imensuales, que debe tener el comité de costos)
o Presentar el informe con el avance en la matriz del PMC 2026 en PDF firmado. La sustentacion en [a sesion debe seren
SEPTIEMBRE | 4 |Avance delplan de mejoras comerciales 2026 Qrdinaria el tablero enarchivo excel
Cumplimiento de Programas y manuales de mantenimiento preventivo de todos los sistemas de aguay
5 |saneamiento Deben adjuntar cuadro de reporte y evidencias de implantacidn en carpeta drive
Incluir avance plan 2026 de: UND registrados, manitereos inopinados, reubicacion de cajas de registro para medicion,
& | Avance Plan Anual VMA 2026 recaudacion, uso de los fendos, atencién de reclamoes, charlas realizadas.
7

Implementacion de acuerdos, disposiciones, pedidos dela COT (enero a julio 2026}

Informe de Ejecucidn del Plan Operativo Institucional. enero - Septiembre

contendrd el informe de evaluacion mensual realizado por QDP




2 favance del ICG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (a set 2026) Las evidencias tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar citada en elinforme
Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando el link en el informe presentado. Incluirinversiones Fondo de
3 |Avance det Programa de Inversiones del Estudio Tarifario (a set 2026) Inversiones, MERESE, GRD, PCC/PAS
A Informe del andlisis de los costos enero- setiembre 2025 (el insumo de este informe son las reuniones, como minimo
OCTUBRE mensuales, que debe tener el comité de costos) Ordinaria

5 |Avance formulacién de los Planes de Control de Calidad - PCC y Programas de Adecuacidn Sanitaria - PAS, y ol informe debe contener el estado de cada PCC y de cada PAS, cuadros de avance de compromises, incluir % de

cumplimiento de su implementacién. cumplimiento
& |implementacidn de kas medidas de cantral y de remediacion del 5C1 Presentar cuadro de resurnen por gerenciay en
7 |}informe de las Procesos Administrativos Disciplinarios - PAD
1 |Avance y resultados del plan de mejoras comerciales

Reparte del estado de bos procesos de tratamiento de agua potable de todas |as unidades de produccién. Incluir el . . . . .

porte 3 P - Buz po Sl . P " Incluir ¢l reporte de los LMP 2 la salida de las unidades de produccin, asé como el avance de las acciones, inversiones de
> |Reporte de calidad de agua iltimos 3 meses (LMP). Avance de Propuesta de adecuacién presentada en el mes de e
X acuerdo a1 PAS yfo a las brechas identificadas.
marzo (acciones, proyectos, obras)
NOVIEMBRE | 3 |inrarme de avance de metas COT 2026 (af mes de octubre) ordinaria Deben sustentar el avance de las metas 2026 {26 indicadores), sustentando las acciones realizadas por cadaindicador
4 |Informe sobre los avances enlaimplementacidn de los informes de recomendaciones de las SOA. Las evidencias tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar citada en el informe
5 | Avance Estrategia AMF Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando el link en el informe pre sentado
6 |Evaluacién de los estados financieros al 31 de octubre 2026
7 |implementacidn de acuerdos, disposiclones, pedidos de la COT (enero a setiembre 2026)
1 |Presentacidn del Pr Institucional de Apertura - PIA para €l 203,
— = B t Extraordinaria  |—

: |Directiva de Austeridad 2027
1 |Presentacién del Plan Gperativo Institucional - PO de la EPS, para el 2027,
s Las metas deben estar sustentadas en Matriz de acciones por cada indicador, incluyendo plazos, fuente de

Aprobacidn de metas 2027 {26 indicadores financiamiento, responsable.

P L
3 |Evailuacidn del flujo de caja 2026.
DICIEMBRE =T - - - .
4 | Avance dehicG del Estudio tarifario vigente con evidencias y solvencia econdmica financiera (nov 2026) . Las evidencias tienen que estar en carpeta drive, cuyo link debe estar citada en el informe
Adjuntar evidencias en carpeta drive, consignando el link en el informe presentado. Incluir inversiones Fondo de

5 Avance del Programa de Inversiones del Estudio Tarifario (noviembre 2026} Inversiones, MERESE, GRD, PCC/PAS

Estade del cumplimienta de las normas u obligaciones legales o técnicas referidas ala prestacién de bos servicia . o
6 n P X m Bale: 5 i P s s de Tener en cuenta o establecido en el criterio 2 del numeral 6.1 de la RCD N070-2025- SUNASS-CD

saneamiento establecida por fa SUNASS relacionada a reversién de causales RAT
7 linforme de avance de metas CDT 2026 {al mes de noviernbre) Deben sustentar el avance de las metas 2026 {26 indicadores), sustentando |as acciones realizadas por cada indicador

e t?
. 1inares Manchego
* Gerente General
EPS Sedalorelo SA




